ZARZADZENIE NR 0050.161.2024
WOJTA GMINY BIAEA PODLASKA

z dnia 14 pazdziernika 2024 .

W sprawie przeprowadzenia konsultacji »Rocznego programu wspélpracy Gminy Biala Podlaska
z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie na rok 2025

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22024 r. poz. 1465), art. 5a ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. 22024 r. poz. 1491) oraz uchwaly
nr VIII/42/11 Rady Gminy Biata Podlaska w sprawie przyjecia ,,Regulaminu Konsultacji z organizacjami
pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi  w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego

i wolontariacie aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji
z dnia 27 maja 2011 r. (Dz. Urz. Woj. Lubel. Nr 108 poz. 1907), zarzadzam:

§ 1. 1. Przeprowadzenie konsultacji projektu »Rocznego programu wspolpracy Gminy Biata Podlaska
Z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi wart. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i wolontariacie na rok 2025,

2. Projekt stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia,
§ 2. Ustalam termin konsultacji od dnia 28 pazdziernika 2024 r. do dnia 4 listopada 2024 r,

§ 3. Konsultacje prowadzone bedg poprzez zamieszezenie projektu Programu na stronie internetowej Urzedu
Gminy Biata Podlaska: https://gmina—bialapodlaska.pl/

Nr 2 do niniejszego zarzadzenia, na adres email: gmina@bialapodl.pl
§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Biata Podlaska.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania,
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr 0050.161 2024
Wojta Gminy Biafa Podlaska
7 dnia 14 pazdziernika 2024 r.

Roczny program wspolpracy Gminy Biala Podlaska z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025

Gmina Biala Podlaska dazy do wzmocnienia kapitatu spotecznego, jakim jest wspolpraca z organizacjami
pozarzadowymi. Podstawa tego dziatania jest écista wspolpraca i partnerstwo pomigdzy administracja publiczna
a 111 sektorem, ktorej celem jest coraz lepsze wykonywanie zadan gminy poprzez wykorzystanie potencjatu
organizacji pozarzadowych. Roczny Program Wspolpracy Gminy Biata Podlaska z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2025 poprzez zalozone cele zmierza do rozwoju spoleczenstwa
obywatelskiego.

§ 1. Postanowienia ogolne
1. llekroé w Programie jest mowa o:

1) organizacjach — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz inne organizacje dziatajgce na
podstawie ustawy Z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie wymienione
w art. 3 pkt 3 ustawy;

2) gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Biata Podlaska;
3) wojcie — nalezy przez to rozumieé Wojta Gminy Biata Podlaska;
4) radzie — nalezy przez to rozumieé Rade Gminy Biata Podlaska;

5) koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ pracownika Urzgdu Gminy w Bialej Podlaskiej, ktory wspotpracuje
z organizacjami pozarzadowymi;

6) ustawie — nalezy przez 10 rozumie¢ ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego io wolontariacie
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1491);

7) stronie internetowej — nalezy przez to rozumie¢ adres strony internetowej urzedu gminy: https://gmina-
bialapodlaska.pl/

§ 2. Cel gléwny i cele szezegolowe programu
1. Celem gléwnym Programu jest:
1) budowanie i umacniane partnerstwa pomiedzy samorzadem a organizacjami pozarzadowymi
2) wzmocnienie potencjatu organizacji;
3) rozwijanie partnerstwa publiczno — spolecznego;
4) wspieranie inicjatyw organizacji dziatajacych na terenie Gminy Biata Podlaska;
5) poprawa jakosci zycia, poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkancow gminy;
6) integracja podmiotow realizujgcych zadania publiczne;
7) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.
2. Cele szczegotowe:

1) popularyzacja i wzmacnianie potencjatu dziatan realizowanych przez organizacje pozarzadowe i podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

2) tworzenie warunkow do wspolpracy migdzy organizacjami pozarzadowymi oraz nawiazywania relacji
miedzysektorowych organizacji z samorzadem, biznesem, jednostkami naukowymi i podmiotami dziatajacymi
w ich otoczeniu;
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3) wsparcie organizacji pozarzadowych i podmiotéw okreslonych w art. 3 ust. 3 ustawy w pozyskiwaniu $rodkéw
zewnetrznych;

4) wsparcie procesu integracji migdzypokoleniowej - w szczegolnosci przez realizacje wspolnych projektow
i wzmacnianie relazcji pomiedzy réznymi grupami wiekowymi;

5) pielggnowanie bogactwa kulturowego oraz tozsamosci lokalnej i regionalne;.
§ 3. Zasady wspélpracy

Przy podejmowaniu wspolpracy z orgnizacjami pozarzagdowymi gmina opieraé si¢ bedzie na nastgpujgcych
zasadach:

1) zasadzie partnerstwa i dialogu opierajacej si¢ na relacji wspolnego zaufania, atakze informowania sie
o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspoldzialania;

2) zasadzie pomocniczosci i suwerennosci stron, wmysl ktérej organy administarcji publicznej uznajg, ze
organizacje pozarzadowe majg prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania problemow
spotecznych i w takim zakresie wspblpracujg z nimi oraz wspieraja ich dziatalnosé i umozliwiajg realizacje
zadan publicznych;

3) zasadzie efektywnosci polegajacej na wspolnym daZeniu do osiagniecia jak najlepszych efektow w realizaciji
zadan publicznych w sposdb gospodarny, celowy i terminowy;

4) zasadzie jawnosci podejmowanych dziatari polegajacej na udostgpnianiu informacji o zamiarach, celach
wspbtpracy, $rodkach finasowych przeznaczonych w budzecie gminy na realizacje zadan publicznych oraz
kryteriach i sposobie oceny projektow:

5) zasadzie uczciwej konkurencji pozwalajacej na udzial w otwartych konkursach ofert wszelkim organizacjom
pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dzialalnosé pozytku publicznego. Kryteria oceny sa identyczne dla
wszystkich podmiotéw, a realizatorami zadan zostajg organizacje, ktére uzyskajg najwyzsze oceny oraz
akceptacj¢ Wajta Gminy;

6) zaadzie suwerennosci stron oznaczajgcej, ze wspolpracujace strony samodzielnie iw sposéb nalezyty
podejmujg dziatania w zakresie wspétpracy;

7) zasadzie legalnosci, w mysl ktérej wszelkie dziatania organéw samorzadu oraz organizaciji pozarzadowych
odbywaja si¢ w granicach i na podstawie przepiséw prawa.

§ 4. Zakres przedmiotowy wspélpracy

Zakres przedmiotowy programu obejmuje sfer¢ zadan publicznych majacych za cel poprawe warunkéw Zycia
i rozwoju mieszkaficow Gminy Biata Podlaska oraz wyréwnywania szans, w szczegolnosci w zakresie kultury
i kultury fizyczne;j.

§ 5. Formy wspélpracy

Wspoldziatanie Gminy Biata Podlaska z organizacjami obejmuje wspélprace o charakterze finansowym
i pozafinansowym.

1. Wspélpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan organizacjom poprzez:
1) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.
2. Wspdlpraca pozafinansowa polega na:
1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych zadaniach;

2) konsultowaniu  z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektow aktéw prawnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnoscei statutowej tych organizacji;

3) objgcia patronatem Wéjta przedsiewzieé organizowanych przez organizacje.
§ 6. Priorytetowe zadania publiczne
Ustala si¢ priorytetowe obszary, w ramach ktérych moze odbywac si¢ wspétpraca w roku 2025:

1. Strefa kultury:
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1) podtrzymanie polskiej tradycji narodowej, ludowej, regionalnej, pielggnowanie polskoéci oraz rozwoju
éwiadomodcei narodowej, obywatelskiej, kulturowej — poprzez organizowanie imprez okolicznosciowych,
konkursow wystaw itp.;

2) wspieranie i promocja tworczoécei oraz dziatan i inicjatyw lokalnych: muzycznych, teatralnych, kolek
zainteresowan i innych;

3) zapewnienie zagospodarowania wolnego czasu dzieci i mlodziezy;
4) organizacja zajg¢ pozaszkolnych pozalekcyjnych w formie kolek zainteresowan i grup tematycznych.
2. Strefa kultury fizycznej:

1) organizacja zawodow sportowych (np. meczow pitkarskich), wielosekcyjnych zawodow iimprez sportowo —
rekreacyjnych;

2) udzial w zawodach sportowych;
3) organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowych;

4) popularyzacja walorow amatorskiej rekreacji ruchowej wsrod réznych grup wiekowych mieszkancow,
szczegblnie wérod dzieci i miodziezy;

5) organizacja przedsigwzig¢ dotyczacych ,,sportu dla wszystkich”;
6) szkolenie sportowe dzieci i miodziezy.
§ 7. Okres realizacji proramu

Gmina Biata Podlaska realizuje zadania publiczne we wspdipracy z organizacjami na podstawie rocznego
programu wspolipracy i dzialania te obejmuja rok kalendarzowy 2025.

§ 8. Sposob realizacji proramu

Zlecanie realizacji zadan publicznych przez organizacje odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu
ofert poprzez:

1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspieranie wykonywania zadaf publicznych wraz z udzieleniem dotacji na ich dofinansowanie.
§ 9. Wysoko$¢ §rodkow planowanych na realizacje programu

1. Okreéla sie planowang wysoko¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacjg programu w kwocie
60.000,00 zt.

2. Szczegdlowe okreélenie wysokoscei srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ programu zostanie
okrelone w uchwale budzetowej Gminy Biata Podlaska na rok 2025.

§ 10. Spos6b oceny realizacji projektu

1. W6jt Gminy do dnia 31 maja 2026 roku przediozy Radzie Gminy Biata Podlaska oraz opublikuje
w Biuletynie Informacji Publicznej sprawozdanie z realizacji niniejszego programu wspoipracy.

2. Ustala sie nastgpujace mierniki oceny realizacji programu:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow;
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach;
3) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia;
4) liczba uméw, ktore nie zostaty zrealizowane (rozwigzane, zerwane lub uniewaznione);
5) liczba organizacji, kérym zlecono realizaje zadan publicznych;
6) liczba beneficjentéw korzystajacych z realizowanych zadan.
§ 11. Spos6b tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem ,Rocznego programu wspélpracy Gminy Biala Podlaska z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2025” prowadzi
koordynator.

Id: C5049BB3-19CE-4A9B-8D67-7ETSF60001ES. Podpisany Strona 3



2. Program powstal na bazie programéw wsplpracy obowigzujacych w latach poprzednich i doéwiadczer
wynikajacych z ich realizacji oraz w oparciu o przepisy ustawy.

3. Skierowanie projektu Programu wspétpracy do konsultacji odbywa si¢ w formie publ ikacji projektu
Programu w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen na stronie internetowej Urzedu Gminy Biata
Podlaska na okres 7 dni.

4. Z przebiegu konsultacji sporzadza si¢ informacje i umieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej.

5. Projekt Programu wspotpracy po rozpatrzeniu uwag i propozycji wniesionych przez organizacje
pozarzadowe przedktada si¢ na posiedzeniu Rady Gminy Biata Podlaska.

§ 12. Tryb powolywania izasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Wéjt powoluje komisje konkursowa, bedgca cialem opiniodawczo-doradezym, kazdorazowo po ogloszeniu
otwartego konkursu ofert.

2. W skiad komisji konkursowej wehodza:

1) minimum dwie osoby wskazane przez organizacje z wylaczeniem oséb wskazanych przez organizacje biorgce
udzial w konkursie;

2) minimum dwie osoby bedgce przedstawicielami Wijta.

3. Komisja konkursowa moze dzialaé bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje w przypadkach
okredlonych w art. 15 ust. 2da ustawy.

4. Komunikaty zapraszajace do zglaszania kandydatur na czlonkéw komisji konkursowej zamieszczane sg na
stronie internetowej gminy na okres nie krétszy niz 7 dni. Przedstawicieli organizacji pozarzadowych wybiera Wit
sposrod zgtoszonych kandydatur.

5. Funkcje przewodniczacego i zastepcy przewodniczgcego komisji konkursowej sprawuja osoby wskazane
przez Waijta.

6. Do zadan komisji nalezy:
1) ocena formalna zlozonych ofert;

2) zaopiniowanie zloZzonych ofert zuwzglednieniem waunkow okreslonych wart. 15 ust. 12 ustawy oraz
wymogow okreslonych ogloszeniu o otwartym konkursie ofert;

7. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce posiedzenia
okresla przewodniczacy komisji konkursowej.

8. Uczestnictwo w pracach komis;ji jest nieodptatne.

9. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec wszystkich ofert i przedstawia
Jje w formie listy ocenionych projektéw z przypisang im oceng punktows i propozycja przyznania dotacji.

10. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji
dokonuje Wéjt Gminy Biata Podlaska.
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