Urzad Gminy Biala Podlaska
ul. Prosta 31
21-500 Biata Podlaska

a)
b)

©)
d)

Biala Podlaska, 6 listopada 2024 1.

Wéjt Gminy Biata Podlaska
oglasza nabdr na wolne stanowisko urzednicze:

podinspektor ds. inwestycji i remontow

Wymagania niezb¢dne:
obywatelstwo polskie;
pelna zdolnos¢ do czynnoéei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;
wyksztalcenie wyzsze techniczne, preferowane kierunki: budownictwo, inzynieria
srodowiska;
znajomosé regulacji prawnych w zakresie niezbednym do realizacji zadan na tym
stanowisku, w szczegblnosci ustaw:
— Kodeks postepowania administracyjnego,
— 0 samorzadzie gminnym,
o drogach publicznych,
Prawo budowlane i przepisow wykonawezych do tej ustawy,
Prawo Zamoéwien Publicznych;
znajomos¢ procesu realizacji inwestycji budowlanych;
stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku;
nieposzlakowana opinia.

Wymagania dodatkowe:

dodwiadczenie w pracy na podobnym stanowisku;

predyspozycie osobowosciowe tj.: umiejetnosé pracy w zespole, odpowiedzialno$c,
terminowosc, rzetelnoéé, obowiazkowosé, bezstronnosé, wysoka kultura osobista;
umigjetnosé planowania pracy i pracy pod presja czasu;

umiejetno$¢ praktycznego stosowania przepisow, analizy dokumentdw i sporzadzania
pism urzedowych;

prawo jazdy kat. B.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

przygotowywanie, monitoring 1{ rozliczanie zadahn inwestycyjnych zgodnie
z dokumentacja techniczng, w tym weryfikacja stanu realizacji oraz terminowosci
prowadzenia prac;

prowadzenie spraw zwigzanych z biezacym utrzymaniem obicktéw kubaturowych,
drég i infrastruktury technicznej;

egzekwowanie prawidlowosci 1 rzetelnodci realizacji uméw z wykonawcami zlecanych
prac;

wspolpraca z inspektorami nadzoru inwestorskiego;

przygotowywanie dokumentéw merytorycznych niezbednych do przeprowadzania
procedur na udzielanic zamoéwien zgodnie z ustawg Prawo zamoéwien publicznych,
dotyczacych rozeznan cenowych, udzielania zamoéwien podmiotom zewnetrznym;



f) terminowe przygotowywanie odpowiedzi na korespondencj¢ skierowana
do rozpatrzenia.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

a) praca w pelnym wymiarze czasu pracy (1 ectat), pierwsza umowa na czas okreslony
— 6 miesiecy;

b) miejsce pracy: Urzad Gminy Biata Podlaska ul. Prosta 31, 21-500 Biata Podlaska,
budynek wyposazony jest w podjazd dla os6b niepetnosprawnych;

¢) stanowisko wymagajgce dyspozycyjnosci i dobrej organizacji pracy;

d) wysitek umystowy;

¢) praca przy monitorze ekranowym powyzej czterech godzin dziennie;

f) brak ucigzliwych i szkodliwych warunkow pracy.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny;

b) zyciorys (CV) z opisem dotychczasowe] dziatalnosci zawodowej;

¢) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

d) kopie dyplomdéw oraz innych dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie
i kwalifikacje (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem);

e) kopic $wiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem);

f) o$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych;

g) oswiadczenie kandydata o mniekaralno$ci za umysine przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestepstwo skarbowe.

Dokumenty skladane w oryginale majg by¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem.

Kopie dokumentéw maja byé przez kandydata potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem wraz
z datg 1 podpisem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i zyciorys (CV) majg by¢ opatrzone
klauzulg:

. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktére podaje dobrowolnie
w zalgczonych dokumentach, zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przephwu takich danych oraz
uchylenia Dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1) oraz oswiadczam, ze przekazano
mi informacje wynikajgce z art. 13 ust. 11 ust. 2 w/w rozporzqdzenia (Klauzula informacyjna) ”.

Informuje, 7e wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w paZdzierniku 2024 r.
w Urzedzie Gminy Biata Podlaska byl nizszy niz 6%.
Dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiécie w siedzibie urzedu pok. 21 — sekretariat
lub przestaé listownie (decyduje data wptywu do urzedu) na adres:
Urzad Gminy Biata Podlaska, ul. Prosta 31, 21-500 Biata Podlaska
w terminie do 20 listopada 2024 1. do godz. 15%.
Dokumenty maja znajdowaé si¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:

WDotyezy naboru na stanowisko podinspektor ds. inwestycji i remontow”.
Aplikacje, ktore wplyng do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Wéjt Gminy Biata Podlaska zastrzega sobie prawo odwolania konkursu bez podania przyczyny.




